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SYFTE OCH MAL

Syftet med det tredje temat ar att du och dina kollegor ska fa
okad kunskap och praktisk kompetens i hur ni som arbetar i
forskolan kan bemota och fraga ett barn som ni misstanker eller
vet ar utsatt for vald.

Malen for det har temat ar att du och dina kollegor ska fa

* planera och forbereda vad som ar viktigt att tinka pa nar ni
moter ett barn som ni misstanker ar utsatt for vald, till exempel
vilka fragor ni kan stilla och varfor det ar viktigt att stalla just
de fragorna

« tillampa era inhamtade kunskaper genom att 6va pa att be-
mota ett barn som kan vara utsatt och stalla de fragor som kan
stallas nar det finns misstanke om vald

* dela med er, reflektera och diskutera era egna erfarenheter och
kunskaper om att bemota och fraga barn om vald




KURSMATERIAL

I kursledarmappen hittar du foljande kursmaterial dar du kan

valja ut de moment som passar for
just din verksamhet:

* Ett schemaforslag for hur du kan lagga upp tematraft 3
(langre ner pa den hir sidan).

* En powerpointpresentation med ett upplagg och bilder som
du kan utga ifrdn. Du kan flytta och anpassa bilderna i presen-
tationen sa att upplagget passar for din arbetsgrupp.

» Ett faktablad som du kan vélja att skriva ut pa papper, men
den finns ocksa digitalt och inlast.

* Frageguiden - en lista med fragor som kan vara lampliga att
stalla till ett barn som ni misstanker
eller vet ar utsatt for vald.

* "Filmen om Selma” med ett scenario som ligger till grund for
ett rollspel. Instruktioner till rollspelet for dig som kursledare.

* Filmer fran basprogrammet som du kan visa (finns i power-
pointpresentationen):

o Vaga fraga om vald (1.13)

o Det ar aldrig farligt att stalla fragor (0.45)




SCHEMAFORSLAG TEMATRAFF 3

I powerpointpresentationen "Hur ska ni bemota och fraga ett
barn som ni misstanker ar utsatt for vald?” hittar du forslag pa
ett upplagg som tar ungefar 2-3 timmar (beroende pa hur lang
tid du avsatter for reflektioner och diskussioner i de olika mo-
menten). Du kan sjalvklart anvanda delar av upplagget genom
att valja ut vissa powerpointbilder och filmer.

Schemaforslaget bestar av fem moment och ar planerat for en

traff, men du kan naturligtvis dela upp det i flera tillfallen. Om
det ar forsta traffen sa utgar det har upplagget att ni redan ge-
nomfort introduktionsforelasningen av utbildningen.

1. Introduktion av temat - Hur ska ni bemdta och fraga ett barn
som ni missténker dr utsatt for vald?
Presentera tematraffens upplagg och innehall.

2. Fakta om bemotande och fréagor
Ge deltagarna teoretiska baskunskaper i amnet. Borja med
att visa filmen "Det ar aldrig farligt att stalla fragor. Ta del av
faktabladet. Det gar att gora pa olika satt: antingen laser var
och en faktabladet sjalva eller sa lyssnar ni pa det tillsam-
mans. Ett annat alternativ ar att du ser till att deltagarna har
last faktabladet innan traffen.

3. Fordjupa och diskutera faktabladet
Folj upp och fordjupa innehéllet i faktabladet med hjalp
av bilderna i powerpointpresentationen.

Har kan du ocksa dela ut “Frageguiden - en lista med
fragor som kan vara lampliga att stilla till ett barn som ni
misstanker eller vet ar utsatt for vald.

Du kan sjalv valja hur mycket tid du och din arbetsgrupp
ska lagga pa den har punkten. Valj ut de powerpointbilder
som du vill fordjupa eller diskutera. I anteckningarna pa
varje powerpointbild finns kunskapsstod och instruktio-
ner for dig som kursledare. Anteckningarna innehaller
ocksa hanvisningar till var i basprogrammet du kan lasa
mer om bildens innehall. Om du bedomer att faktabladet
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fyller deltagarnas behov av kunskap sa kan du hoppa over det

har momentet.

4. Rolispel utifran Filmen om Selma
Gor ett rollspel for att ge deltagarna mojlighet att trana pa att
bemota och stilla fragor om vald. Rollspelet f6ljs upp med
diskussioner. Rollspelet och tillhorande instruktioner finns i
kursledarmappen.

5. Sammanfattning och utvérdering av dagen
Avsluta temat genom att sammanfatta vad som har kommit
upp under traffen och fraga vad gruppen har fatt med sig. Se
forslag pa nasta sida.
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Det kan vara bra for dig som utbildningsledare att utvardera
hur arbetet med temat har fungerat under traffen, bade nar det
galler grupparbetet och kunskapsinnehallet. Har ar forslag pa
fragor som du kan stilla till deltagarna efter forsta traffen:

* Vad har varit bra under dagen?
e Vad har du lart dig?
« Ar det ndgot som du skulle vilja veta mer om?
* Var det nagot som inte kandes sa viktigt att lara dig?
* Har arbetet i gruppen fungerat bra?
o Ar det bra att arbeta i mindre grupper?

o Har du forslag pa andra satt att dela upp den stora
gruppen?

e Har du nagra andra forslag pa vad som kan forbattras till nas-
ta gang?

Gor ocksa en utviardering utifran ditt perspektiv som kursle-
dare med hjalp av foljande fragor:

» Har arbetet med temat gatt som planerat?

» Behover du andra nagot nar det galler sjalva genomforandet
till nasta tema:

o Funkar gruppsammansattningen?
o Ar det ritt nivad? Var det lagom takt?

» Ar det nigon del av kunskapsinnehéllet som du behover
folja upp, lagga till eller fortydliga?

o Saknades nagon kunskap?

Anvand dig av utvarderingarna nar du planerar upplagget for
nasta traff






